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APRENDE Y VIVE
LA CULTURA RURAL

PROGRAMA DECLARADO
DE INTERES SOCIAL POR
EL DEPARTAMENTO DE
CULTURA DE NAVARRA




PROYECTO IMPULSADO POR SIETE ROBLES ZAZPI HARITZAK
"lkasi eta Bizi landa kultura - Aprende y Vive la cultura rural”

Es un programa educativo cultural trilinglie (euskera, inglés y castellano), disefado
para conectar a niflos y nifias de entre 6 y 12 anos con el patrimonio cultural
inmaterial de Navarra a través de diferentes actividades, de un dia o varios dias.

El programa nace con la vocacion de ser un referente en el ambito de educacion para
impulsar la cercania y el disfrute de la cultura rural navarra, por medios innovadores y
didacticos.

Contemplamos un impacto importante con una afluencia estimada de 1.500-2.000
escolares al afio, equivalente a unos 60-80 grupos escolares anuales. Cada grupo
estara formado por un maximo de 25-30 alumnos para poder atenderles de manera
mas personalizada, aprovechando al maximo las actividades al dividir el grupo entre
los dos educadores expertos en la materia —una Ingeniera Quimica con Master en
Educacidon, y un Maestro de Educacion Fisica, ambos Directores de Tiempo Libre
titulados y con acreditacion de Inglés y Euskera—.

El programa se articula en dos blogues complementarios e interconectados: el Bloque
A de Naturaleza y Cultura Tradicional, y el Bloque B de Ecoaventura e Interpretacion
del Paisaje Navarro. Ambos comparten una metodologia de aprendizaje experiencial
(“learning by doing”) que facilita la participacion de alumnado con diferentes
capacidades y perfiles de aprendizaje.

El Bloque A recupera los saberes agricolas y gastrondmicos populares de Navarra y
los vincula con la tecnologia moderna y la ciencia aplicada, poniendo en valor el
patrimonio cultural inmaterial de Navarra ante las nuevas generaciones.

Mientras que el Bloque B convierte la actividad deportiva en un vehiculo de
conocimiento del paisaje navarro y de recuperacion del patrimonio cultural
inmaterial ligado al mundo rural.

Un proyecto avalado por el Gobierno de Navarra

Nuestro programa ha sido declarado oficialmente de Interés Social por el
Departamento de Cultura del Gobierno de Navarra (Boletin Oficial de Navarra N2 143
de 23 julio de 2026, paginas 27219-27222), otorgandonos el prestigioso Sello MECNA
(Mecenazgo Cultural de Navarra) inicialmente hasta el 30 de junio de 2027, aunque

tras este primer aio esperamos extenderlo hasta 2030.
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INVERSION SOCIAL CON GRANDES VENTAJAS FISCALES

https://www.culturanavarra.es/es/quiero-ser-mecenas

Se ofrecen tres vias para apoyar el desarrollo cultural de la comunidad: donaciones,
préstamos de uso, y convenios de colaboracion.

Contaras con los siguientes INCENTIVOS FISCALES por aportaciones a proyectos y
actividades Mecna.

Al apoyar un proyecto MECNA, la EMPRESA tendra una deduccion de los importes de
las donaciones en la base imponible del Impuesto de Sociedades (IS) —con caracter
general las donaciones no son gasto deducible—y una deduccion del 30% de la cuota
liquida en los primeros 300 aportados en cada periodo impositivo, y del 20% en los
importes siguientes.

Si tu tipo efectivo de gravamen es del 20%, para una aportacién de 3.000 €, tendras
derecho a deducir en tu declaracidén del Impuesto sobre Sociedades 1.230 €:

e Deduccidn en la base imponible de tu declaracion del IS: 600 €.
e Deduccidn en la cuota del IS: 630 €.

Los primeros 300, deduccidn en cuota del 30%: 90 €.

Los restantes 2700, deduccién en cuota del 20%: 540 €.
e Retorno fiscal total: 600 + 630 = 1230 €.

Otro ejemplo bajo las mismas condiciones del 20%, para una aportacion de 10.000 €

Concepto de incentivo Base de calculo Porcentaje aplicado Ahorro fiscal
Gasto deducible (Base Imponible) 10.000 € 20% 2.000 €
Deduccién Cuota (Tramo 1) 300 € 30% 90 €
Deduccién Cuota (Tramo 2) 9.700 € 20% 1.940 €
RETORNO FISCAL TOTAL 4.030 €

El mayor incentivo fiscal de Navarra para su Empresa

Apoyar el desarrollo rural de Tierra Estella nunca ha sido tan ventajoso. Al contar
Siete Robles con el sello MECNA, la Ley Foral 8/2014 premia la Responsabilidad Social
Corporativa (RSC) de su empresa con deducciones fiscales inigualables en el Impuesto
sobre Sociedades.



Contraprestaciones de Marca y Retorno Social

Queremos que la comarca sepa que su empresa apuesta por el territorio. A cambio
de su mecenazgo, Siete Robles le ofrece:

e Visibilidad Corporativa
Inclusién de su logotipo:
v’ en nuestra pagina web, con enlace directo a la web de la empresa.

v' en el dosier que llegard a los colegios para publicitar el programa,
dirigido a los equipos directivos y profesores de los colegios.

Mencidén de la empresa:

v en la memoria anual del proyecto que presentaremos ante el
departamento de Cultura del Gobierno de Navarra.

e Retorno Social: Preservar el legado de Navarra

v’ Salvaguarda del patrimonio inmaterial:
Su apoyo permite rescatar y mantener vivos los saberes agricolas y
gastrondmicos populares de nuestros mayores, evitando su extincion.

v' Educacion en valores y habitos saludables:
Su inversién convierte la actividad deportiva y el movimiento en el
vehiculo para que los escolares conozcan y respeten el paisaje navarro.

v’ Arraigo y cohesién con el medio rural:
Fomenta en los nifos de las zonas urbanas una conexidon fisica y
emocional con el entorno rural. Al recuperar el patrimonio cultural ligado
al campo, siembra una conciencia de custodia del territorio indispensable
para el equilibrio de nuestra comunidad.

e Responsabilidad Social (RSC)

v’ Liderazgo en Sostenibilidad Local:
Su marca se posiciona en primera linea de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), vinculdndose directamente con la educacion de calidad
(ODS 4), las comunidades sostenibles (ODS 11) y la valorizacion del
patrimonio cultural (Metas de la UNESCO).



v Orgullo e Identidad Corporativa:
Sus clientes, proveedores y su propio equipo humano veran a su
empresa como una entidad protectora de las raices navarras. Financiar
este programa es asegurar que la historia, el paisaje y el saber hacer de
nuestra tierra sigan vivos en las generaciones que lideraran el mafana.

¢Como formalizar su apoyo?

1. Contacto: Concertamos un encuentro para conversar sobre el proyecto y dejar
por escrito los acuerdos que tomemos, utilizando el modelo de convenio de
colaboracion que facilita el Departamento de Cultura.

2. Certificado: Siete Robles Zazpi Haritzak emite el certificado oficial MECNA para
su departamento contable.

3. Deduccidn: En enero notificaremos los datos a la Hacienda Foral de Navarra a
través del Modelo 182 para que sus deducciones se apliguen de forma
automatica en su ejercicio fiscal.

Contacta con nosotros:

David Templado
616735607
oficina@sieterobles.org

www.sieterobles.org/mecna-culturarural

Deja tu huella en Navarra.
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